TURKIYE CUMHURIYETI
AVRUPA BIiRLiGI BAKANLIGI

TURKIYE ULUSAL AJANSI

TURKISH NATIONAL AGENCY

REPUBLIC OF TURKEY
MINISTRY FOR EU AFFAIRS

o o PROJE BILGI FORMU L
ISTIHDAM ICIN KAYNAK TEKNOLOJILERI EGITIMI

Basvurulan Program : TUrkiye Ulusal Ajansi Erasmus+

Proje Adi - Istihdam icin Kaynak Teknolojileri EGitimi
Proje Sahibi Kurum : Vezirkdpri Mesleki Egitim Merkezi
Uygulama Tarihi : 15.09.2016- 14.09.2017

Projenin Ortaklari
Merzifon Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Amasya Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Vezirkdpru Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Havza Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Suluova Sehit Erkan Ayas Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
GUmUshacikdy Mesleki Egitim Merkezi

GUmuUshacikdy Cok Programli Anadolu Lisesi

LN OR N~

Proje Yurt disi Ortaklari
1- Almanya(Berufskolleg Ostvest, GUnnemann&Grosse GmbH)
2- Hollanda (RDM Makerspace BV)

Proje Butgesi : 61.536,00 Euro

Proje Suresi : 12ay

Proje Ozeti

Kiresellesen sanayi ve ticaret rekabetci bir piyasa olusumuna neden olmustur.

GUnUmuUzde kalite anlayisi Uretimin basindan sonuna ve de satis sonrasi hizmeti de kapsayan
sUrec olarak “kalite givence” sistemleri ile standartlastinimaktadir. Kalite givence anlayisi, tim
Uretim ydntemlerinde oldugu gibi kaynakli imalatta da, Uretim dncesi, Uretim sUreci ve sonrasini
kapsayan, uygulanmasi zorunlu bir sistem durumundadir. Malzemelerin birlestiriimeleri icin
kullanilan kaynak teknoloijileri, imalat sanayiinde énemli bir yere sahiptir.
Uretim yapan bircok frmada, metallerin birlestirimesi icin kaynak en énemli teknolojidir. Uretilen
Oronon kalitesi, givenilifigi ve givenligi kaynakl bagdlantinin kalitesine badlidrr. istenen kalitede
kaynak yapilabilmesi ancak bu kaynagi yapabilecek nitelikte calisanlarla mimkonduor. Projemiz;
makine, medikal ve ankastre Urin Uretimi yapan isletmelerde hassasiyet gerektiren kaynakli
imalatlan yapabilecek nitelikte is gucUnUn yetistirimesine odaklanmaktadir.

Sanayi ve ficaret hacmiyle gin gectikce gelismekte olan TR 83 bdlgesi, Uretim ve hizmet
standartlanni gelistirmek ve kalitesini arttirmak icin nitelikli is glcune ihtiyac duymaktadir. Bu
durum nedeniyle TR 83 'bdlgesindeki mesleki egitim kurumlari, isletme temsilcileri ile  bir araya
gelerek daha kaliteli kaynak islemi gerektiren medikal, ankastre Urin ve makine imalatina ozel
alan kaynakgisi yetistirmek Uzere bu projenin hazimanmasina karar vermislerdir.

Bu proje; Vezirkdpru Mesleki EJitim Merkezi liderliginde, Amasya, Suluova, Havza, Merzifon,
Vezirkdpro ve GUmuUshacikdy bdlgelerinde mesleki egitim veren  kurumlann ortakliginda
hazirlanmis bir konsorsiyum projesidir. Projenin adi “istihdam icin Kaynak Teknolojileri EGitimi” dir.
Uygulama sUresi 12 ay olan proje, AB Uyesi Ulkeler Aimanya ve Hollanda'ya Uc hareketlilik
faaliyetini icermektedir.

Konsorsiyum Uyesi meslek okullarn; Amasya Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Merzifon Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi, Vezirkbpri Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi,Suluova Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi, GUmushacikdy Cok Programli Anadolu Lisesi, Havza Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi ve GUmUshacikdy Mesleki EQitim Merkezidir.
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Proje kapsaminda konsorsiyum Uyesi egitim kurumlarnnda mesleki egitim almakta olan 17
ogrenci Almanya'da Berufskolleg Ostvest  egitim kurumunda,17 6grenci  Almanya da
GUnnemann&Grosse GmbH  kaynak egditim merkezinde ve 17 &grenci Hollanda'da RDM
Makerspace egitim kurumunda ileri kaynak teknikleri konusunda 30.04.2017- 20.05.2017 tarihleri
arasinda 3 haftalk teorik ve uygulamall egitim alacaklardir. Her Uc¢ ev sahibi kurum da
kaynakcilik alaninda faaliyet géstermektedir.

Proje; TR 83 bdlgesinde sosyo-ekonomik gereksinimlere cevap veren, mesleki egitim alanindaki
Jpaydaslar arasinda ortak calisma kUItoro olusturulmasina, yasam boyu 6grenme ilkelerine
dayal, AB standartlannda, modern, esnek ve nitelikli bir kaynak  egitim programinin,
olusturuimasi ve uygulanmasina, sektérlerin - kaynakcilik alaninda nitelikli eleman ihtiyacinin
karslanmasina , issizligin fazla oldugu bdlgemizde genclerin istihdamina katki saglanmasina,
mesleki ve teknik egitimin &égrenciler icin cazip bir secenek haline getirimesine, &zel sektérin
intiyac duydugu nitelikli meslek elemanlarnin yetistiriimesine katki saglayacaktir.

Projenin Amaglarn

Ozel amaclar; Mesleki ve teknik egitim kurumlannin uluslararasilasmasini - gelistirmek, hizmet
kalitesini arttirmak, ulus &tesi isbirligi ve birlikte calisma kOltoron0 gelistirmek, kurumlarmizin
taninirigini artirmak.

Genel Hedefler:

TR 83 bdlgesinde medikal, ankastre UrUnler ve makine Uretim sektérinde kaynakcilik alaninda
calsacak  AB standartlarnda  kalifiye eleman yetistirmek yoluyla genclerin  istihdam
imkanlarnnin  artinimasina  katkida bulunmak, proje konusunda dUzenlenecek etkinlikler
yardimiyla bdlgedeki mesleki egitim kurumlarina ilginin artinimasina katkr saglamak, isbirlikleri
gelistirmek.

Ozel Hedefler:

1)Mesleki egitim kurumlarinda metal teknolojileri/kaynakcilik alaninda 6grenim gérmekte olan
ogrenci/cirak 51 kisinin ileri kaynak teknikleri konusunda AB egitim kurumlarinda egitimesi ve
istihdam imkani saglanmasi

2)Kalifiye eleman yetistiriimesi yoluyla, makine, medikal ve ankastre Urun sektériGnde istihdam
oranlarnin artinlmasi

3)DUzenlenecek olan toplantilar ve hazirlanacak olan her tOrlG medya UrUnleri sayesinde
konunun tUm taraflarnda farkindalik yaratma yoluyla yeni projelerin yapilmasini tesvik edilmesi
4)Mesleki egitimin kurumlanmizin uluslararasilasmasi ve kalitesinin gelistiriimesi, TR 83 bdlgesinde
kurumumuz &nderliginde mesleki egitim kurumlarn ve sanayi sektérG arasindaki isbirliklerinin
artinlmasi hedeflenmistir.



